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1. Общие положения

1.1. Ученый совет Автономной некоммерческой организации Дополнительного Профессионального Образования «Восточно –Европейское учебное заведение «Институт менеджмента, маркетинга и права»» (далее Ученый Совет Института) является формой самоуправления  и строит свою работу в тесном контакте с администрацией  учебного заведения.

1.2. Ученый Совет Института  создается с целью развития коллегиальных, демократических форм в управлении  учебным заведением, объединения усилий коллективов преподавателей, сотрудников, предприятий (учреждений, организаций) для решения важнейших вопросов деятельности учебного заведения. 

1.3. В своей деятельности Ученый Совет Института руководствуется следующими нормативными документами:

· Конституцией Российской Федерации.

· Федеральным Законом  «Об образовании в Российской Федерации».

· Уставом Института.

· Иными нормативно-правовыми актам Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, на территории которого расположено образовательное учреждение, регулирующими деятельность Института.

2. Порядок выбора совета Института.

2.1. Председатель Совета Института выбирается из числа членов ученого совета Института.
2.2. Состав совета Института формируется в соответствии с уставом Института. 
3. Полномочия совета Института.

3.1. Решения Совета считаются действительными, если в голосовании участвовало не менее 1/2 его состава и проголосовало за решение большинство членов Совета.

3.2. Решения Совета, принятые в пределах его полномочий, обязательны для всех членов коллектива.

3.3. При несогласии членов коллектива учебного заведения  с решением Совета вопрос выносится на обсуждение собрания всего коллектива Института .

3.4. Периодичность заседаний Совета - не реже одного раза в год.

3.5. Заседания Совета проводятся в соответствии с планом работы, разрабатываемом на начало учебного года и утверждаемом председателем Совета.

3.6. Кроме плановых заседаний могут проводиться дополнительные заседания по мере необходимости.

3.7. На заседания Совета могут приглашаться лица, участие которых необходимо при рассмотрении и решении конкретных вопросов.

3.8. Для ведения протоколов заседаний Совета из числа членов Совета избирается секретарь.

3.9. Протоколы Совета подписываются председателем и секретарём Совета и хранятся у председателя Совета в течение трёх лет.
3.10. Обеспечение анализа деятельности Института и выработка мероприятий и рекомендаций по организации научной, научно-исследовательской, учебной работы института.

3.11. Определение приоритетных направлений работы Института.

3.12. Рассмотрение и утверждение локальных актов Института.

3.13. Утверждение финансового плана института

3.14. Рассмотрение проектов правил приёма.

3.15. Рассмотрение проектов правил внутреннего трудового распорядка.

3.16. Осуществление  контроля за представлением отдельным категориям обучающихся и работникам Института  льгот и видов социальной помощи.

3.17. Рассмотрение учебной нагрузки преподавателей.

3.18. Рассмотрение вопросов премирования и вознаграждения работников  учебного заведения.

3.19. Регулирование в учебном заведении деятельности (в том числе молодёжных) организаций, разрешённых законом.

3.20. Выработка рекомендаций и мероприятий по вопросам развития учебного заведения  и совершенствование его учебно-материальной базы.

3.21. Определение условий договора для слушателей, обучающихся на договорной основе.

3.22. Рассмотрение вопросов кадрового обеспечения образовательного процесса в Институте.
3.23. Рассмотрение и утверждение локальных актов Института.

3.24 Рассмотрение изменений Устава Института;
3.25. Определение приоритетных принципов формирования и использования имущества;
3.26.  Образование единоличного исполнительного органа Института и досрочное прекращение его полномочий (в соответствии с редакцией устава от  27.02.2012 (п. 8.13) относилось к исключительной компетенции Совета Института). Право назначения на должность  ректора Института принадлежит учредителю Института (в соответствии  с п. 8.3 устава от 23.05.2016 г). 
3.27. Рассмотрение вопросов создания филиалов и открытие представительств Института; участие Института в других организациях; реорганизация и ликвидация Института.
3.28. Обсуждение    персонального    состава    председателей     аттестационной комиссии по каждой специальности.

3.29. Рассмотрение и внесение предложений в соответствующие органы о присвоении почетных званий, представление работников к правительственным наградам и другим поощрениям.

3.30. Рассмотрение дополнений и изменений к штатному расписанию.

3.31. Участие в решении вопросов укрепления связи обучения с производством, взаимоотношений учебного заведения  с предприятиями (организациями), использования специалистов на производстве и подготовка соответствующих предложений по этим вопросам.

3.32. Рассмотрение адресованных ученому совету Института заявлений студентов, преподавателей, сотрудников и других лиц, касающихся деятельности  учебного заведения  и принятие необходимых решений.

